


La Commission de la santé et de la
securité du travail (CSST)

Une compagni e doassuran
xég re |l e r®Qgi me qu®b®coi
sécurité du travalil,

x@eéau service doune doubl e
et employeurs,

x é et admi ni stre 7 | o1l s.



Le fonctionnement de la CSST
« 1

xUn consei | doadmini stratio
A 7 représentants des travailleurs
A 7 représentants des employeurs

ALe pr ®si dent du conseil do
de la direction

x 4 000 employes:
A 2 unités centrales
A 21 directions régionales



Les fondements du regime
—

Objectifs vises:

x Mettre en place des mesures de prévention afin
do®l I miner tout danger po
| 0i nt ®gr i1t ® physigue et p

x Protégerl e revenu des travail
leésion professionnelle




Lois administrées par la CSST

x LSST: Loi surlasantéetla x LIVASMC: Loisur

sécurité du travail | 61 ndemni sati on de
. visant a favoriser le civisme
x LATMP: Loi sur les

accidents du travail et les victimes doamiant
. . silicose dans les mines et les
maladies professionnelles

_ _ carrieres
x LAT:_L0|surIesacmdentsdu « Ll AE: Loi sur | 6 r
travail des agents de | OEt
x L1 VAC: L oi sur | 6i ndemni sati on
des victimes doéoactes criminel s



Les préoccupations de la CSST
S

x La prévention des lésions
professionnell es dOoe
travailleurs et 180 000 employeurs

x Arboriculture : 200 employeurs [0,1%)]

xUn rl1l e doassureur g
dossiers Iésions professionnelles



Le regime québécois de santé et
de sécurité du travalil

f aut



Les fondements du régime québécois
de sante et de sécurite

x Contrat social liant les travailleurs et leurs
employeurs en matiere de santé et de sécurité

xLe financement du r ®gi me |
employeurs

xLes employeurs b®n®f i ci ent
d 6 a s s urespansallité, sans égard a la faute,
pour | eurs travaililleurs vi
professionnelle

x La LSST confere aux employeurs et aux travailleurs
la responsabilite de la santé et de la securite dans
leur milieu de travail La prise en charge par le
milieu




Les bases du régime collectif
doassurance de 1931

x Sans egard a la faute: le travailleur ne peut
pour sui vre son employeur e

x Les employeurs financent le régime en payant des
cotisations a la CSST

x Le revenu des travailleurs est garanti: ils recoivent
des indemnités



Missions de la CSST
G

x  PREVENTION des
accidents du travalil et des
maladies professionnelles

x  REPARATION des Iésions
professionnelles - TS
x FINANCEMENT du régime
québécois de santé et de A ﬁ %
f :nlg* ' .
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Missions de la CSST

x Prévention:

x Promotion de la santé
et de la sécurité du
travail

x Assistance aux
travailleurs et aux
employeurs dans leurs
démarches pour
assainir leur milieu

x Inspection des lieux de
travalil



Missions de la CSST

x Reéparation:

x Indemnisation des
travailleurs

x Assistance meédicale

x Réadaptation des
travailleurs qui
subissent une atteinte
permanente




Missions de la CSST
G

x Financement:

x Chaque employeur
cotise et est classé
selon la nature de ses
activités




Lol sur la santé et la sécurité
du travall



